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MUNICIPIO DE VILA REAL
Aviso n.° 8478/2026/2

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para cargos dirigentes intermédios de 3.° e 4.° graus.

Nos termos dos artigos 21.° e 22.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na sua atual redacgao,
aplicavel a Administragao Local através da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto; torna-se publico que, por
meus Despachos de 20 e 25 de margo do corrente ano, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar do 1.° dia util de publicitagao na Bolsa de Emprego Publico (BEP) procedimento concursal de
selegado para nomeagao, em regime de comissao de servigo, os seguinte Cargos de Diregao Intermédia:

Chefe de Servigos de Inventario e Patrimdnio Municipal (3.° Grau);

Coordenador dos Servigos de Projetos de Agao Social, Igualdade e Saude (4.° grau);
Coordenador dos Servigos do Nucleo Local de Insergao (4.° grau);

Coordenador dos Servigos de Atendimento e Acompanhamento Social (4.° grau).

A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composic¢ao do juri, dos
métodos de selegao e outras informacgoes de interesse para apresentagao de candidatura ao referido
procedimento concursal sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) até ao 2.° dia
util apds a data da publicitagdo do presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica.

30/03/2026. — O Presidente da Camara, Alexandre Manuel Mouta Favaios.
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